Q‘J @ QTQSQE/\‘JNJ

Medlemstidning fér Tjanstemdnnens socialdemokratiska férening i Goteborg - N:o 4 2022

LEDARE

VALFARDEN FORST I SVAR TID

Tack vare den historiska
framgangen for Goteborgs
socialdemokrater och skickligt
genomforda forhandlingar s& har
Socialdemokraternas gruppledare
Jonas Attenius lyckats skapa en
stark koalition med Vénsterpartiet
och Miljopartiet och ett avtal med
Centerpartiet som garanterar att
den r6dgrona budgeten gér igenom
kommunfullméktige. Den nya
rodgrona budgeten ar tydligt
préglad av den kloka och klassiska
reformistiska socialdemokratiska
politik som partiet gick till val pa.
Det dr viktigt. Goteborgarna ska
kunna lita pé att vi s 1angt som
mojligt faktiskt genomfor den
politik vi gar till val pa.

Budgeten i sin helhet kan ldsas hér.

Har dterpubliceras Jonas Attenius
anforande i budgetdebatten:

Ordf6rande, ledamoter,
goteborgare.

Goteborg och landet befinner sig i
kris. Nistan samtidigt som
vaccinationerna rullades ut 6ver
landet och restriktionerna hivdes
invaderade Ryssland Ukraina.

Pandemins exportproblem och
varubrist forvérrades av rusande
energipriser, stegrande inflation,
snabbt hojda réntor och allt dyrare
livsmedel i butikerna.
Goteborgarna och Goteborg tar
skada av detta. Vanliga ménniskor
ser sin planbok tunnas ut,
realléneminskningarna bli ett
faktum, rdntorna sla till mot
kostnaden for att bo kvar i sitt eget
hem. Socialdemokraterna,
Vansterpartiet och Miljopartiet tar
ansvar for Goteborg i krisen. Vi
lagger véra favoritreformer at
sidan. Vi véntar med satsningar
som hade behdvts. Vi minskar inte
ambitionerna, men vi stakar ut
andra végar for att nd dem. Vara
tre partiers, vart gemensamma
styres, frimsta mal ar ocksé vara
framsta fokus: en mer samman-
hallen stad, en mer klimatvénlig
stad, en mindre segregerad stad, en
mindre otrygg stad, en stad dér
valfarden kommer nér det &r kris.
Forst, en stad déar bostadsbristen
minskar, en stad dar alla — oavsett
bakgrund, oavsett hirkomst,
oavsett inkomstklass eller
utbildningsniva — kan skapa sig ett
gott liv. Vi raknar upp. Genom
hérda prioriteringar och héard

disciplin gor vi en av de storsta
upprakningarna i modern tid. Sex
procent. Sex procent, det ar tva
miljarder svenska kronor, gér till
vélfarden och de kommunala
verksamheterna. I alltfér manga
kriser dr det underskoterskorna,
forskollarare, barnen, eleverna, de
dldre, barnskotarna, klimatarbetet,
sparvagnsresendrerna, de fattiga,
de sjuka, ja, folkmajoriteten som
fatt betala priset. Inte igen. Vanliga
ménniskors vélfird dr inte en
kostnadsregulator i kriserna.
Barnens behov av utbildade
forskollarare minskar inte for att
energipriserna stegrar. De dldres
behov av god omvérdnad pa bra
svenska minskar inte for att
inflationen sticker ivég igen.
Vilfardspersonalens behov av bra
villkor, hogre 16ner och fler
kollegor minskar inte for att
riksbanken hojer styrréntan.
Goteborgs behov av bostéder,
idrottsanldggningar, nya skolor och
trygghet i stan minskar inte.

Nej, ordforande. Goteborg star
infor ett par svéra ar. Det kommer
att krévas politiker som végar
prioritera. Det &r upp till oss att
kombinera det bédsta med det
mojliga. For oss ér valet sjélvklart:
sitt vélfarden forst, bekdmpa
klimatkrisen, bryt segregationen,
garantera tryggheten och bygga
ihop Goteborg. Denna budget ar
det forsta steget pa véagen dit.


https://www4.goteborg.se/prod/Intraservice/Namndhandlingar/SamrumPortal.nsf/388C401F2C28A270C12588F6004F3B9C/$File/Budgetforslag_S_V_MP_20221116.pdf?OpenElement
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VI AR INTE LIBERALER

Efter en valrorelse som i hog
utstrackning kretsat kring
Sverigedemokraternas roll i svensk
politik utmalas nu tilltradet for Ulf
Kristerssons hogerregering, helt pa
nader fran just SD, som ett nederlag
for den liberala demokratin. Det &r
naturligtvis uppenbart for alla att SD
vill se ett helt annat, mer eller
mindre fascistiskt samhélle. Men det
ar icke desto mindre intressant att
just den liberala demokratin seglat
upp som det styrelseskick vi
socialdemokrater gar till strid for.

I allt frdn formuleringarna i den
overenskommelse med de nyliberala
extremistpartierna som regerings-
bildningen i januari 2019 baserades
pa, till varningarna for att SD wvill
montera ner Public Service,
rattighetslagstiftningen och det fria
kulturlivet, lyser franvaron av en
demokratiuppfattning som skiljer
socialdemokratin fran liberalismen.

Att det har funnits en sédan ér till
och med storkapitalets handgéngna
pé tankesmedjan Timbro medvetna
om, dven om de fétt det mesta om
bakfoten. Fram till rostrittens
inférande var arbetarrrelsen allierad
med liberaler som Karl Staaff och
Nils Edén, gentemot kungamakten
och den konservativa hdgern, men
dérefter gick man skilda végar. For
liberaler har demokratin alltid varit
villkorad. Fran borjan en réttighet
for medlemmar i den egna,
borgerliga samhéllsklassen, sedan
nagot som riskerar att hota den
privata dganderitten och darfor
maste kringskéras.

For socialdemokratin har rostritten
tvartom bara setts som ett forsta -
nddvindigt men inte tillrdckligt -
steg 1 demokratiseringen av
samhéllet. Under 1920-talet
handlade den interna debatten om
social demokrati, vilket kom att
ligga till grund for hela folkhems-
projektet, medan statliga
utredningar om ekonomisk eller
industriell demokrati framfor
mynnade allt ut i idéer om
funktionssocialism hos
intellektuella som Nils Karleby och
Gunnar Adler-Karlsson.

Den socialistiska demokratin har
alltid varit ndgot annat, och storre,
an den liberala demokratin. I vér tid
aberopas ofta den liberala
demokratin som det vi, de foregivet
goda, fran kulturvénster till
Stureplanscenter, kan samlas kring,
gentemot morkerménniskor som
Akesson, Orban, Putin och Trump.

Det vi da inte tidnker pa &r att
liberal demokrati faktiskt betyder
nagonting specifikt och konkret.
Det liberala forledet innebar helt
enkelt att folkstyret begrénsas,
genom att makt flyttas fran
medborgarna och deras folkvalda
representanter till jurister och andra
experter. Tendenser i den
riktningen kan skonjas i alltifrén
inforlivandet av barnkonventionen i
svensk lag till kravet om
forfattningsdomstol som i Sverige
drivs av savil Centerpartiet som
Kristdemokraterna. I sig kan varje
reform uppfattas som framsteg,
men sammantaget lamnar de allt

mindre for demokratin att rada
over, med foljden att det faktiskt
inte ldngre ar folket som styr. Den
juridifiering som f6ljer med den
liberala demokratin &r en grogrund
for minskat valdeltagande bland
somliga och missndjesrostande
bland andra. Forstéarkt av vixande
klyftor — mellan eliten och folket,
stad och land, centrum och periferi
— undergréver det alla ambitioner
att bedriva en politik for ett
anstindigt samhélle. Det ar forstas
inte bra att SD nu far mojlighet att
undergrava samhallets
demokratiska institutioner,
exempelvis genom att reformera
Public Service i grunden. Det &r
daligt for demokratin, néstan
oavsett demokratiuppfattning. Men
det grundldggande problemet &r
den samhaéllsutveckling som gett
SD sin nuvarande maktposition.
Och dér ger liberala principer
ingen vigledning.

Demokratiseringen av samhéllet
har i mer dn hundra ar varit
arbetarrorelsens stravan. Forsvaret
av den liberala demokratins
grunder var den uttalade minsta
gemensamma nidmnaren for de fyra
partier som slot januariavtalet
2019. Nu ar det samarbetet
historia, och vi socialdemokrater
bor inte surra oss fast vid en
liberalism som till och med
Liberalerna 6vergivit. Vi ar
socialdemokrater, inte liberaler,
och det dr dags att vi pdminner oss
om det.


https://s-akademiker.se/2019/12/ut-med-jokungen
https://timbro.se/smedjan/socialdemokraterna-har-aldrig-gillat-den-liberala-demokratin
https://s-akademiker.se/2021/05/funktionssocialismen-infor-verkligheten
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BLUE LABOUR - FEL SVAR PA RATT FRAGA

Det liberala kvartsseklet mellan
Sovjetunionens uppldsning och valet
av Donald Trump innebar inte bara
en total dominans for marknads-
liberala dogmer om vélféarden och
den ekonomiska politiken. Det var
ocksa en tid da liberalismens
individualistiska manniskosyn
urartade i den nyliberala idén om
den enskilda ménniskan som
entreprendr, genom sina livsval
ansvarig for sin egen lycka i
sambhéllet och pa arbetsmarknaden.
Denna méanniskosyn har ocksa tagit
sig uttryck i s kallad identitets-
politik, som utifrén individers
erfarenheter av fortryck baserat pa
kon, hudfarg eller sexuell laggning
riktar in sig pé att peka ut de
skyldiga for det egna lidandets
uppkomst. Bade identitetspolitiken
och det entreprendriella innebdr, pa
olika sitt, liberal avpolitisering
fjérran fran arbetarrdrelsens stravan.

Kort efter finanskrisen 2008 borjade
intellektuella kring socialdemokratin
fora fram alternativ till den liberala
manniskosynen. I Storbritannien, dér
Tony Blairs New Labour hade satt
tonen for den europeiska social-
demokratin men nu natt vigs dnde,
talades det om Blue Labour och om
”postliberalism”. Med det sist-
ndmnda pekade David Goodhart pa
att en stor grupp viljare, vanligt folk
om man si vill, inte tilltalas av den
dévarande politiska elitens liberala
konsensus. Denna elit, fran Clinton
och Blair till Sahlin och Reinfeldt,
tillhor en generation gynnad av
efterkrigstidens politiska projekt for

hdgre standard och 6kad social
rorlighet i hela véstvarlden. Denna
elit har glomt foregédende
generationers kamp for demokrati
och en anstindig tillvaro, och tagit
alla sina mojligheter for givna. For
generationerna efter dem, fodda in 1
en tid av vixande ojamlikhet, dr
inte mojligheterna langre sa sjalv-
klara. Man ser sig om efter annat.
Med Blue Labour formulerades ett
svar pa denna postliberala efter-
frdgan. En grupp omkring Maurice
Glasman, sedermera adlad, borjade
fora fram en forstaelse av social-
demokratin som vilade pa
observationen att arbetarviljare —
de som New Labour hade dvergivit
— jamfort med véljare frén medel-
klassen generellt 4r mer
konservativa i varderingsfragor
(invandring, kriminalitet,
minoriteters réttigheter) och stéar
langre till vénster i socio-
ckonomiska fragor (trygghet pa
arbetsmarknaden, 16neskillnader,
fordelningspolitik). Blue Labour
foresprakar traditionella gemen-
skaper som familjen och kyrkan
framfor vélfardsstaten, men vill
ocksé bland annat reglera finans-
marknaden for att virna
demokratin. Man stod pa Brexit-
sidan i Storbritanniens folk
omrdstning. Snart femton ar efter
lanseringen av Blue Labour har
idéerna funnit foresprakare i
Sverige. Utanfor socialdemokratin
finns teologen Joel Halldorf, medan
hans namne Joel Stade, tidigare
sakkunnig hos Stefan Lofven, &r en
flitig debattdr i publikationer
nirstdende arbetarrorelsen.

En artikel i webbtidningen
Rorelsen blev droppen for nagra
vansterliberalt sinnade i Social-
demokrater fér Tro och Solidaritet,
att ddma av deras motivering till
att gé ur partiet. I en annan artikel,
publicerad i anrika Tiden, fram-
héller Stade att den social-
demokratiska politikerrollen
préglas av ansvarsetik i kontrast
till den dvertygelseetik som &r
stark bland annat i Miljopartiet.
Han konstaterar ocksa att nérings-
livseliten idag ar totalt samhalls-
franvénd, till skillnad fran forna
tiders Chalmers, Dickson och
Ekman, liksom en mer sentida
Pehr G. Gyllenhammar (samtliga
goteborgare forstis), som alla tog
ett stort samhéllsansvar. JAimfor
bara Leif Ostling.

Stade och Blue Labour ligger i
tiden, men bortsett fran nagra goda
poénger leder de vilse. Deras vurm
for frivilliga initiativ i vélfarden
kénns igen fran 1980-tales Sverige,
och dé baddade den for de sa
kallade valfrihetsreformer som gett
oss marknadsskola och vard-
kapitalister. Varfor skulle det bli
battre med en storre andel religiosa
aktorer? Sahlinismen favoriserade
medelklassen och foraktade
arbetare. Blue Labour gor upp med
detta, gott sd, men dven hér for-
vixlas orsak och verkan mellan
varderingar och materiell verklig-
het. Den sistndmnda formar de
forra, inte tvdartom. Det ar nér vi
tappar sikte pa intressegemen-
skapen i det arbetande folket som
vi lockas in i kulturkriget.



VILL DU JOBBA 1
STADSHUSET?

Tack vare den stora framgangen i
valet s& kommer den social-
demokratiska staben i stadshuset att
utdkas med nya tjénster. Tre
spannande tjinster som politiska
sekreterare ligger ute for tillfallet.
Den som vill gora en insats for
partiet och socialdemokratin och
samtidigt fa ovarderliga erfarenheter
fran att arbeta med politik mitt i
Goteborgs politiska centrum ska
definitivt ta tillfallet i akt. Tjénsterna
beréttigar till tjédnstledighet fran
ordinarie arbete. Sahar beskrivs
tjdnsterna:

Generell profil:

Vi soker dig som é&r ideologiskt
overtygad socialdemokrat. Du
uttrycker dig vél i tal och skrift, ar
kreativ och prestigelos och en bra
lagspelare. Du brinner for att
Socialdemokraterna ska fa maximalt
genomslag for sin politik under
mandatperioden och for att Gteborg
ska bli en dnnu bttre stad att leva
och verka i. Du har erfarenhet av
eller stort intresse for partipolitiskt
arbete. Engagemang inom och
erfarenhet av arbetarrdrelsens
organisationer dr meriterande.

Specifik profil — Stadsutveckling:

Som stadssekreterare med inriktning
pa stadsutveckling och bostider
stottar du primért den social-
demokratiska gruppens arbete i
fragor som ror stadsutveckling och
bostidder, men kommer dven att
arbeta med vissa trafikfragor. Du
brinner sérskilt for att bygga ihop
Goteborg och minska bostadsbristen.
Erfarenhet av arbete inom stads-
planerings- och bostadsomradet eller
politiskt uppdrag kopplat till
stadsutveckling, trafikplanering,
lokalforvaltning, fastighets-
forvaltning eller liknande
verksamhet dr meriterande.

forts kolumn 3...

S-AKADEMIKER

S-akademiker (Tjidnsteménnens
socialdemokratiska forening)
organiserar tjanstemén och
akademiker inom Goteborgs
socialdemokratiska partidistrikt.
Foreningen bildades 1958 och ér
en av de storre partiféreningarna i
Goéteborg med ménga medlemmar
som 4r fackligt aktiva. Vi har
regelbundna medlemsmé&ten med
spannande teman. Om du &r
intresserad av att bli medlem sé
mejla info@s-akademiker.se S-
akademiker finns ocksa pé
facebook.

S-akademiker har en skriftserie
som ger ut intressanta och viktiga
bocker. I november 2017 kom den
forsta volymen: en antologi med
texter under redaktion av Payam
Moula och Jimmy Sand, med titeln
Socialdemokratin i ett nytt
darhundrade. Las mer hir.

Den andra delen i skriftserien 4r en
aterutgivning av Nils Karlebys
klassiker Socialismen infor
verkligheten fran 1926. Med
nyskrivet for- och efterord av
Orjan Nystrom. Lis mer hir.

Den tredje delen &r en antologi av
texter av Anders Nilsson och Orjan
Nystrom: Att dteruppritta
arbetslinjen: Och andra texter om
strukturomvandling, sysselsdttning
och trygghetssystem. Lds mer har.

Den fjirde delen kommer att bli

en nyutgdva av Rudolf Meidner
och Gosta Rehns rapport till LO-
kongressen 1951 som lade grunden
till den svenska modellens
ekonomiska politik:
Fackforeningsrérelsen och den
fulla sysselsdttningen.

forts fran kolumn 1...
Specifik profil — Kommunikation:

Som stadssekreterare med
inriktning pd kommunikation och
media stottar du primért den
socialdemokratiska gruppens
arbete i fragor som ror
kommunikation av politiska
forslag, kontakt med media,
talarstod och underlag.
Administrativa uppgifter kan
tillkomma. Antal ansvarsomraden
kan dock variera under
anstéllningsperioden. Du har insyn
i den kommunala organisationen
och Goteborgs Stads forvaltnings-
struktur. Du har kunskap om
partipolitiskt arbete i kommunala
ndmnder och/eller styrelser samt
kommunfullméktige. Du har
forstaelse for vad som vécker
engagemang och skapar nyheter.
Du har formaga att identifiera hur
ett parti nar ut brett och hur politik
kan paketeras. Erfarenhet av arbete
inom journalistik, kommunikation
och media &r meriterande.

Specifik profil — Forskola/Kultur:

Som stadssekreterare med
inriktning forskole- och
kulturfrégor stottar du primért den
socialdemokratiska gruppens
arbete i frdgor som ror forskole-
politik och kulturpolitik. Antal
ansvarsomraden kan dock variera
under anstéllningsperioden. Du har
insyn i den kommunala vélfardens
organisation och Goteborgs Stads
forvaltningsstruktur. Du har
kunskap om partipolitiskt arbete i
kommunala ndmnder och/eller
styrelser samt kommun-
fullmiktige. Erfarenhet av arbete
inom forskolan och/eller
kultursektorn eller politiskt
uppdrag kopplat till forskolefragor,
barnfragor, utbildningsfragor,
kulturfrégor eller liknande
verksamhet ar meriterande.

Hela annonsen finns hér
Sista ansokningsdag ar 4
december.


https://www.socialdemokraterna.se/vart-parti/lediga-jobb/
https://s-akademiker.se/
mailto:info@s-akademiker.se
https://www.facebook.com/pg/sakademiker/about/?ref=page_internal
https://s-akademiker.se/2017/11/socialdemokratin-i-ett-nytt-arhundrade/
https://s-akademiker.se/2018/03/socialismen-infor-verkligheten/
https://s-akademiker.se/2019/06/att-ateruppratta-arbetslinjen/

